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LEI N°. 410, DE 16 DE MARçO DE 2012 EDiçA02008 

Estabelece pisa salarial dos Servidores do 
Magistério do Municipio de Cruz e da outras 
providencias. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZ, 
Faço saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CRUZ aprovou e eu sanciono a seguinte 
Lei: 

Art. 1° - Fica alte rado o pisa sala riai dos Profissionais do Magistério do Municipio de 
Cruz, para adequaçao ao pisa nacional unificado. 

§ 1° - Os valores dos vencimentos basicos, por classe e referencia para os Professores 
de Educaçao Basica, estao previstos no Anexo I da Presente Lei. 

§ 20- Os valores dos vencimentos basicos, por classe e referencia para os Pedagogos 
estao previstos no Anexo II da Presente Lei. 

Art. 2° - O aumento salarial previsto nesta lei nao é cumulativo com o aumento de 
compatibilizaçao do salario minimo, previsto em lei propria. 

Art. 3° - O aumento salarial do Grupo Ocupacional de Professores de Educaçao Basica 
l, II e Pedagogo, sera retroativo a l 0 de janeiro de 2012, na forma da Lei Federai no. 
11.738, de 16/7/2008. 

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta de dotaç5es 
orçamentarias espedficas. 

Art. 5° - Caso a soma da folha de pagamento dos profissionais do magistério, 
incluindo-se efetivos e contratados temporariamente, acrescido dos encargos sociais 
decorrentes, durante o exercfcio financeiro de 2012 nao atinja o equivalente a 60 % 
das receitas de Fundeb, transferidas no exerdcio, fica autorizada a concessao de 
abano salarial, cujos critérios deverao ser estabelecidos por Decreto do Poder 
Executivo. 

Art. 6° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicaçao, revogadas as 
disposiçoes em contrario. 

PAçO DA PREFEITURA MUN~ e março de 2012. 
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-GOVERNO MUNiCIPAL 

Anexo I, a que se refere o Art. 1o, § 1° da Lei n°. 410/2012 

Tabela Salarial - Grupo Ocupacional do Magistério 
Quadro Permanente 

Vencimento 
Vencimento 

Basico+ 
Classe Referencia 

Basico+ 
Gratificaçao 

Gratificaçao 
Docencia 

Docencia ( 40 

(20 horas) 
horas) 

l 725,50 1.451,00 

2 740,01 1.480,02 

3 754,81 1.509,62 

4 769,91 1.539,81 

Professor da Educaçao Basica I 
5 785,31 1.570,62 

6 801,02 1.602,03 
7 817,03 1.634,06 

8 833,37 1.666,74 

9 850,04 1.700,09 

lO 867,05 1.734,09 
--------

11 884,38 1.768,76 
-------

12 902,07 1.804,13 

13 920,11 1.840,21 

14 938,51 ~.877,03 

Professor da Educaçao Basica Il 
15 957,28 1_.914,56 

16 976,43 -·~-:952,86 
17 995,95 1.991,90 

18 1.015,88 2.031,75 
-----

19 1.036,19 _2_:072,38 
20 1.056,92 2.11~_ -
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Anexo II, a que se refere o Art. 1o, § 20 da Lei no. 410/2012 

Tabela Salarial - Grupo Ocupacional do Magistério 
Quadro Permanente 

Vencimento 
Basico+ 

Classe Referencia Gratificaçao 
Docencia 

(20 horas) 

l 2.138,15 

2 2.180,92 

3 2.224,53 
-------

4 2.2_?_9,02 __ -

5 2:~.~~,4! ___ Pedagogo 
6 2.360,69 

7 2.407,?.1.-
8 2.45_~!...q_7_ 

9 2.505,19 
·----···-
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